
Responsable des négociations pour la Suisse romande
/ le Tessin (h/f), 80-100%

Mit kurzen Entscheidungswegen und Gestaltungsfreiraum
massgeschneiderte Dienstleistungen und Versicherungen für den
Gesundheitsmarkt entwickeln: Das und noch viel mehr erwartet Sie beim
RVK.



Vos missions diversifiées, porteuses de sens et passionnantes

Après une phase d’introduction bien structurée, vous menez de manière autonome
des négociations contractuelles avec des hôpitaux, des cliniques privées et des
associations de médecins, en collaboration avec nos assureurs partenaires en
assurance maladie et accidents dans le domaine des assurances complémentaires
en Suisse romande et au Tessin. Ces négociations sont menées en votre nom pour
environ 20 assureurs partenaires en assurance maladie et accidents. Vous
accompagnez ces assureurs dans la mise en œuvre des contrats et représentez
l'achat de prestations RVK auprès des fournisseurs de presta-tions et de tiers.
Vous participez également aux commissions de négociation de tarifsuisse en tant
que représentante ou représentant des intérêts de nos membres. Vos
responsabilités incluent également le suivi contractuel, les calculs prévisionnels et
rétrospectifs ainsi que l’élaboration de statistiques et d’analyses. Vous assurez le
suivi de notre portefeuille existant et contribuez à l’acquisition de nouveaux clients
assureurs. Enfin, vous participez à des groupes de travail dans le cadre des soins
hospitaliers, à des projets et à l'élaboration de concepts, ce qui vient compléter ce
poste aussi riche que stimulant.

Votre engagement dynamique et vos connaissances

Vous êtes titulaire d'un diplôme en économie, droit ou médecine, complété par
une formation en gestion d'entreprise ou équivalent. Vous disposez également
de très bonnes connaissances du système de santé suisse (en particulier de
l'assurance maladie). De bonnes connaissances dans la négociation de
contrats, des systèmes tarifaires et une expérience en matière de conformité
réglementaires (par ex. compliance et/ou FINMA) sont indispensables pour
ce poste. Vous êtes bilingue ou avez de très bonnes capacités de communication
en allemand et en français. Des connaissances en italien sont un atout indéniable.



Rejoignez notre équipe et profitez de nombreux avantages

Nos collaborateurs apprécient particulièrement notre modèle de temps de travail
flexible (télétravail possible), l'équipe engagée et bienveillante ainsi que le travail
passionnant, polyvalent et varié. Vous profitez de nos prestations sociales et extra-
légales supérieures à la moyenne et de la promotion de votre développement
professionnel et personnel. Nous accordons également une grande importance à
un équilibre sain entre vie professionnelle et vie privée.

Sie möchten auch zum RVK-Team gehören? Ich freue mich, Sie
kennenzulernen.
Sibylle Fuchs
Human Resources Management
041 417 05 72
s.fuchs@rvk.ch
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